AKFEN YENILENEBILIR ENERJi KVKK AYDINLATMA METNi

Veri sorumlusu sifatiyla Akfen Yenilenebilir Enerji A.S. olarak, kisisel verilerinizin guvenliginin
saglanmasina son derece dnem vermekteyiz. Bu kapsamda 6698 sayili Kisisel Verilerin korunmasi
Kanunu (“KVKK”) uyarinca kisisel verilerinizin islenmesi ve Uglincu kigilere aktarimi sireglerinde,
kisisel verilerinizin hukuka aykiri olarak islenmesini ve kisisel verilerinize hukuka aykiri olarak
erigilmesini 6nlemek ve Kkisisel verilerinizin muhafazasini saglamak adina gerekli tedbirleri
almaktayiz. Bu kapsamda igslenen kigsisel verileriniz hakkinda 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu’nun 10’'uncu maddesi ile Aydinlatma YUkimluligandn Yerine Getirilmesinde
Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig uyarinca hazirladigimiz isbu aydinlatma metni ile sizleri

bilgilendirmek isteriz.

1. VERi SORUMLUSUNUN KiMLIGI

Veri Sorumlusu

Tebligat Adresi

KEP adresi

Telefon Numarasi

KiSISEL VERI

KATEGORISi

Kimlik

iletisim

Ozliik

Hukuki iglem Bilgileri
Fiziksel Mekan Giivenligi

islem Giivenligi

Finans

Mesleki Deneyim

2. ISLENEN KiSISEL VERILER

Akfen Yenilenebilir Enerji A.S.

ilkbahar Mah. Turan Giines Bulvar Galip Erdem Cad. No:3 Cankaya
/ Ankara / Tiirkiye/

akfen.yenilenebilir@hs03.kep.tr

(0312) 408 14 00

ACIKLAMA

Ad-soyad, uyruk, dogum tarihi, dogum yeri, medeni hali, cinsiyet, niifus
clizdani 6n yiiziinde bulunan bilgiler, TC kimlik no ve seri numarasi
vergi numarasi, ehliyet bilgileri, pasaport bilgileri, SGK numarasi, EMO
sicil no, imza, fotograf, akademik unvan

E-posta adresi, iletisim adresi, kayith elektronik posta adresi (KEP),
telefon no, faks no

Bordro bilgileri, 6zge¢mis bilgileri, performans degerlendirme raporlari,
disiplin kararlari, SGK kayit ve bilgileri, calisma belgesi, insan
kaynaklarinin planlanmasi ve yonetilmesine esas veriler, calisma
iligkileri siireglerinin yonetilmesine esas veriler

Adli makamlarla yazigma bilgileri, dava dosyasindaki bilgiler, icra takip
bilgileri

Giris — cikis kayitlari, kamera kayitlari

Kullanici ad, sifre ve parola bilgileri, IP adresi bilgileri, internet sitesi
erisim loglar ile loglar igeren siber giivenlige iligkin veriler, elektronik
imza

Bilango bilgileri, Finansal performans bilgileri, Kredi ve

risk bilgileri, Malvarlhigi bilgileri IBAN, banka hesap numarasi bilgileri,
Diploma bilgileri, gidilen kurs ve seminerler, meslek i¢i egitim bilgileri,
sertifikalar, yabanci dil bilgisi, is tecriibeleri serbest miisavirlik
miihendislik (SMM) belgesi, mesleki yeterlilik belgesi Gérsel ve Isitsel
Kayitlar Kamera goriintiisii, fotograf, ses kaydi



3. KiSiSEL VERILERINIZIN iSLENME AMACLARI
Kisisel verilerinizi agagida belirtilen amaglarla islemekteyiz:

« Kisisel verileriniz, ilgili mevzuat hiktmleri geregince Sirketimiz tarafindan gergeklestirilecek
hizmetleri sunabilmek ve bu hizmetlerin kalitesini artirabilmek, kamu otoritelerince
ongorilen vel/veya istisna olarak sayilan faaliyetleri, sirketin faaliyetlerini yerine
getirebilmek, bilgi saklama, raporlama,bilgilendirme yukdmliliklerine uymak, insan
kaynaklari sureglerini ylrutmek amaciyla kullanilacaktir.

« Ayrica Sirketimizi ziyaret edebilmeniz, ziyaretinizle ilgili glivenlik ve mesru menfaatlerin
korunabilmesi, Sirketimizin drin ve hizmetlerinin  sunulabilmesi, bu konuda
Idiginiz/alacaginiz Griin ve hizmete iligkin iletisim kurulabilmesi, Urin/hizmet teklifi,
modelleme, raporlama, skorlama, risk izleme gibi

«  Sirketimizin faaliyet konulari ile ilgili hizmetleri sunabilmek ve bu hizmetlerin kalitesini
artirabilmek ve diger faaliyetlerini yerine getirebilmek ve bilgilendirme yukamlaliklerine
uymak amaglariyla kisisel verilerinizin biri/birkagi veya tamami islenebilir.

Kisisel Verileriniz, Veri Sorumlusu sifatiyla Sirket tarafindan, asagidaki hallerde ayrica bir
acik nzaniz aranmaksizin iglenebilecektir:

a) Kanunlarda agikga 6ngorilmesi

b) Fiili imkénsizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gegerlilik taninmayan kiginin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden
batanligundn korunmasi igin zorunlu olmasi

c) Sézlesmenin ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait
kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi

d) Veri sorumlusu olarak hukuki yakimlultklerimizin yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi
e) Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi
f) Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi

g) ilgili kisinin temel hak ve dzgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi, sartlarindan herhangi birisine
dayanarak, asagida belirtecegimiz amaglarla kullanilabilecektir.

4. KISISEL VERILERINIZIN AKTARILABILECEGI KiSi YA DA KURULUSLAR VE
AKTARILMA AMACLARI:

Toplanan kisisel verileriniz; yukarida belirtilen amaglarla ¢alisanlarimiza, yoneticilerimize, topluluk
yoneticilerimize, topluluk ¢alisanlarimiza, is ortaklarimiza, tedarikgilerimize (danismanlar da dahil
olmak Uzere mal ve/veya hizmet alinan kisiler), hissedarlarimiza, kanunen yetkili kamu kurumlari
ve 0zel kisilere, KVKK’'nin 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari
cercevesinde aktarilabilecektir.



5. KiSISEL VERILERIN TOPLANMASI VE iIMHASI

Kisisel verilerinizi, fiziki ve/veya elektronik olarak, sirketimizin bilgi ve evrak kayit sistemi, internet
sitesi, , elektronik posta, kayitli elektronik posta adresleri, kamera ve telefon IVR kayitlari, sosyal
medya hesaplari, web konferansi/video konferans, telefon konferansi, ¢evrim ici toplantilar, fiziki
ve online form, , s6zlesmeler, is basvurusu sirasinda veya istihdam saglama platformlari, istihdama
aracilik eden kamu otoriteleri ve 6zel kuruluglar, kamu tarafindan sunulan isin ve isginin yénetimine
icin bilgileri igerir platformlar ile bilgi teknoloji alt yapilari, araglarin izlenme sistemleri (GPS), is
saghgi ve guvenliginin saglanmasi i¢in kullanilan sistemler, is yeri hekimi ve saglik sunucular ile
mobil uygulamalar Gzerinden so6zlu, yazili veya elektronik ortamda toplamaktayiz.

isbu Aydinlatma Metni, Sirketimiz ile imzalamis oldugunuz her tiirlli sézlesme, taahhiitname ve
iletmis oldugunuz taleplerinizin eki ve ayrilmaz bir pargasidir.

Sirketimiz, islenen kisisel verilerinizi mevzuatla belirlenen slrelerde saklamaktadir. Ancak
kisiselverilerinizin saklanma suresine iligkin mevzuatta ayrica surenin belirlenmemis olmasi
halinde; kisisel verileriniz Sirketimizin o veriyi islemedeki amaglara baglh olarak Sirketimizin
uygulamalari ve ticari teamuller uyarinca islenmesini gerektiren sire kadar ve bu streden sonra
sadece olasI hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi amaciyla uygulamada gerekliligi ortaya
konulan slreler boyunca saklanmaktadir. Belirtilen sirelerin sona ermesinden sonra KVKK'nin 7.
maddesi uyarinca s6z konusu kisisel verileriniz ilk imha tarihinde silinmekte, yok edilmekte veya
anonim hale getirilmektedir.

5.KiSISEL VERILERINIZIN ISLENMESI iLE iLGILi HAKLARINIZ

Kisisel Verilerinizin islenmesi ile ilgili haklariniz KVKK’nin 11.maddesinde sayillmakta olup asagidaki
hususlardan olusmaktadir:

a. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
b. Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

c. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
ogrenme,

d. Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggtincu kisileri bilme,

e. Kisisel verilerin eksik veya yanlig islenmig olmasi hélinde bunlarin dizeltiimesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tG¢lincu kisilere bildiriimesini
isteme,

f. KVKK'nin ve ilgili diger mevzuat hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kigisel verilerin aktarildigi
Ucuncu kisilere bildiriimesini isteme,

g. islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢gikmasina itiraz etme,

h. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.



Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iligkin taleplerinizi, isbu Aydinlatma Metni'nde
asagida duzenlenen yontemlerle Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin
niteligine gore talebi en kisa sUrede ve en ge¢ otuz gun icinde Ucretsiz olarak
sonuglandiracaktir. Ancak, Kisisel Verileri Koruma Kurulunca bir Gcret dngérulmesi halinde,
Sirketimiz tarafindan belirlenen tarifedeki Ucret alinacaktir.

6. KiSISEL VERILERE iLISKIN HAKLARIN KULLANILMASI

Bu kapsamda kisisel veri sahipleri; KVKK’nin 13.maddesinin 1.fikrasi geregince, yukarida
belirtilen haklarinizi kullanmak ile ilgili talebinizi,yazili veya Kisisel Verileri Koruma
Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle Sirketimize iletebilirsiniz.

Basvurunuzda Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§'in 5’ inci
maddesinin 2’ nci fikrasinda belirtilen;
* Ad, soy ad ve basvuru yazili ise imza,

« Turkiye Cumhuriyeti vatandaslari igin T.C. kimlik numarasi, yabancilar igin uyrugu, pasaport
numarasi veya varsa kimlik numarasi,

+ Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,
« Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi ve

* Talep konusunun, bulunmasi zorunludur.
Yazili olarak basvurunuzu ileteceginiz kanallar ve usuller agagida aciklanmaktadir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile
KVKK’nin 11.maddesinde belirtilen haklardan kullanmay: talep ettiginiz hakkiniza yonelik
aciklamalarinizi igeren llgili Kisi Basvurunuzu, internet sitemizde (www.akfenren.com.tr)
KVKK sekmesi altinda yer alan “ilgili_Kisi Basvuru Formu” 'nu doldurarak bize
iletebileceginizi belirtmek isteriz.

Ayrica formun imzal bir niishasini ilkbahar Mah. Turan Giines Bulv. Galip Erdem Cad.No
3 Cankaya 06550 Ankara adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir,
noter kanaliyla veya KVKK’da belirtilen diger yontemler ile gonderebilir veya ilgili formu
akfen.yenilenebilir@hs03.kep.tr adresine guvenli elektronik imzali olarak iletebilirsiniz.

Sirketimiz asagida yer alan hallerde basvurunuzu, gerekgesini agiklayarak reddedebilir:

» Kigisel verilerinizin resmi istatistik ile anonim héle getiriimek suretiyle arastirma, planlama
ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

« Kigisel verilerinizin milli savunmayi, milli guvenligi, kamu guvenligini, kamu duzenini,
ekonomik glvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade
0zglrligu kapsaminda islenmesi.

+  Kigisel verilerinizin milli savunmayi, milli gavenligi, kamu gavenligini, kamu ddzenini veya
ekonomik glvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum
ve kuruluglari tarafindan ydritilen énleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi.

« Kisisel verilerinizin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iligskin olarak
yargl makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.


https://www.akfenren.com.tr/wp-content/uploads/2025/02/ilgili-kisi-basvuru-formu.pdf
https://www.baskentedas.com.tr/site-dosya/dosya-on-izleme/9601

« Kigisel verilerinizin islenmesinin su¢ islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi igin
gerekli olmasi.

« Tarafinizca alenilestirilmis kisisel verilerinizin islenmesi.
« Kisisel verilerinizin islenmesinin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluglari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinca, denetleme veya

dizenleme gorevlerinin yuritilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi igin gerekli
olmasi.

« Kigisel verilerinizin islenmesinin bltge, vergi ve mali konulara iligskin olarak Devletin
ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

« Talebinizin diger kisilerin hak ve 6zgurliklerini engelleme ihtimalinin olmasi
« Tarafinizca orantisiz gaba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi.
« Talep ettiginiz bilginin kamuya agik bir bilgi olmasi.

«  Sirketimiz talebinize iligkin cevabini yazili olarak veya elektronik ortamda tarafiniza
bildirecektir.

+  KVKK’nin 14. maddesi geregince basvurunuzun reddedilmesi, Sirketimizce verilen cevabi
yetersiz bulmaniz veya basvurunuza stresi igerisinde cevap verilmemesi hallerinde;
Sirketimizin cevabini 6grendiginiz tarihnten ya da cevap vermememiz halinde cevap
stremizin bitimi tarihinden itibaren 30 (otuz) ve her halde basgvuru tarihinden itibaren 60
(altmis) guin icinde Kurul'a sikayette bulunabilirsiniz.

Saygilarimizla



